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Ein wahrgenommener Hype um Industrie 4.0 — aber ein Mangel an
Verstandnis

“Gefahrliche” Wahrnehmung als Evolution, nicht Revolution!
Keine Alternative!
Mehr “smart Production” als “smart Products / Services”
Meist ein Fall fUr das operative anstelle des strategischen Managements
Zentrale Hurden:
IT und Datensicherheit
Mangel an qualifizierten Mitarbeitern
Unsicherheit Uber den technologischen Pfad
Ambivalenz fehlender Standards
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'_|_| Digitale Transformation in Unternehmensstrategie integrieren (und
B B B nicht nur als Teil der IT-Strategie sehen)

Mit Stakeholdern im Wertschopfungsnetzwerk

technisch-inhaltlich abstimmen

N

IT- und Datensicherheit proaktiv sicherstellen (auch im Netzwerk)

VU wAass

Eigene Datenstrategie entwickeln (d.h., mehr als Daten sammeln)

E Aktive Kommunikation mit Mitarbeitern

WeiterbildungsmaRnahmen fir Mitarbeiter |
nNeue Geschaftsmodelle als Intra-Entrepreneurships treiben
L

'

24.08.2017 Univ.-Doz. Dr. Siegfried Reich



FoR0

Bewusstseinsbildung fur die digitale Transformation forcieren

Forderung eines Aus- und Weiterbildungssystems F ' _a

fur Industrie 4.0 (MINT-Facher frah fordern, ...)

Technologieforderung mit Dienstleistungs- und Geschaftsmodell-

innovationsforderung erweitern (Forderbarkeit in FFG-Programmen

sicherstellen)

Gesetzliche Reglements zur Digitalisierung harmonisieren
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Bewusstsein der Dringlichkeit — Call for Action!
Verfolgen Sie proaktive Strategien

Kein Abwarten und Markt-Beobachten

Keine follower Strategien, um Kinderkrankheiten zu Uberspringen,
sondern first-mover Strategien

Weil die digitale Transformation
mehr ist als Evolution und logischer technischer Fortschritt
disruptive Potenziale birgt
Geschaftsmodellinnovationen auslosen kann
die Aufmerksamkeit des obersten Managements erfordert

ihr volles Potenzial nur entfalten kann, wenn sie
strategisch angegangen wird

https://id0transform.salzburgresearch.at
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